
VI MINDER OM ABER…



PRINCIP 1: GLEM 
MOTIVATION – TÆNK 
POLR I STEDET



”TIL FROKOST BLIVER DER 
SERVERET EN RET MED KØD”

•

Har det fint med
en ret med kød

Foretrækker
en vegetarisk ret

93 %

7 %



”TIL FROKOST BLIVER DER 
SERVERET EN VEGETARISK RET”

•

Foretrækker 
en ret med kød

Har det fint med
en vegetarisk ret

22 %

78 %





DE TRE PROBLEMER 
MED MOTIVATION

1. Den kommer i bølger
2. Den kommer ubelejligt
3. Den er ikke god til varige forandringer



GØR DE SVÆRE TING 
PÅ TOPPEN AF BØLGEN



BRUG HUSKEREGLEN TIL 
PRIORITERING

1. Fokuser på dem, der kan, vil og glæder sig – brug 
al jeres tid der

2. Fokuser på dem, der kan og vil – brug al jeres tid 
her

3. Fokuser på dem, der vil – brug al jeres tid her
4. Glem resten.   



PRINCIP #2: VÆR 
UAMBITIØS



IRON LAW

”Over budget, over 
time, under benefits, 
over and over again”



VI OVERVURDERER 
VORES EVNER



‘VI’ OVERVURDERER VORES 
EVNER



”Helt konkret viser Vejdirektoratets studier, 
at en reduktion i trafikken på de travleste 

motorveje med 5-10 procent reducerer 
forsinkelserne med op til 50-90 procent”



INTERVENTION BIAS



1 % BEDRE HVER DAG

1 % forbedring
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1 % tilbagegang

1 % forbedring hver dag i et år

1 % tilbagegang hver dag i et år

1,01365 = 37,78

0,99365 = 0,03


